
PUNTEGGIO TOTALE LAB. 2:

contrasto alla dispersione 
scolastica (2)

BELLUGI NICOLETTA DS AREZZO 6 0 12 0 20 15 0 24 77

NOCENTINI TIZIANA DOCENTE AREZZO 0 0 0 0 0 15 0 8 23

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 2:

contrasto alla dispersione 
scolastica (2)

COLUZZI CATERINA DOCENTE FIRENZE 6 2 12 9 12 15 0 24 80

PAPA ALESSANDRA DOCENTE FIRENZE 3 0 12 3 20 15 0 24 77

BELLUGI NICOLETTA DS FIRENZE 6 0 12 0 20 15 0 24 77

COLLACCHIONI LUANA DOCENTE FIRENZE 6 2 9 0 20 15 7 0 59

LAZZERI NORETTA DOCENTE FIRENZE 0 0 12 3 12 3 7 0 37

NOCENTINI TIZIANA DOCENTE FIRENZE 0 0 0 0 0 15 0 8 23

A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di alla lettera e). In caso di ulteriore partà precede il candidato con minore anzianità anagrafica

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità 
di docente/relatore     (3 P. 
/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 2:
contrasto alla dispersione scolastica 

(2)

PER LA PROVINCIA DI GROSSETO NESSUNA CANDIDATURA

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 2:

contrasto alla dispersione 
scolastica (2)

COLUZZI CATERINA DOCENTE LIVORNO 6 2 12 9 12 15 0 24 80

LAZZERI NORETTA DOCENTE LIVORNO 0 0 12 3 12 3 7 0 37

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 2:

contrasto alla dispersione 
scolastica (2)

COLUZZI CATERINA DOCENTE LUCCA 6 2 12 9 12 15 0 24 80

PAPA ALESSANDRA DOCENTE LUCCA 3 0 12 3 20 15 0 24 77

MARSILI ANNA DOCENTE LUCCA 6 4 12 0 0 9 7 24 62

RAGAGLINI RAFFAELLA CARLA DOCENTE LUCCA 0 0 12 6 20 6 0 0 44

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità 
di docente/relatore     (3 P. 
/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 2:

contrasto alla dispersione scolastica 
(2)

COLUZZI CATERINA DOCENTE MASSA CARRARA 6 2 12 9 12 15 0 24 80

MARSILI ANNA DOCENTE MASSA CARRARA 6 4 12 0 0 9 7 24 62

RAGAGLINI RAFFAELLA CARLA DOCENTE MASSA CARRARA 0 0 12 6 20 6 0 0 44

GIORCELLI PAOLO DOCENTE MASSA CARRARA esclusione per assenza requisiti art. 2

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 2:

contrasto alla dispersione 
scolastica (2)

COLUZZI CATERINA DOCENTE PISA 6 2 12 9 12 15 0 24 80

PAPA ALESSANDRA DOCENTE PISA 3 0 12 3 20 15 0 24 77

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 2:

contrasto alla dispersione 
scolastica (2)

COLUZZI CATERINA DOCENTE PISTOIA 6 2 12 9 12 15 0 24 80

PAPA ALESSANDRA DOCENTE PISTOIA 3 0 12 3 20 15 0 24 77

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 2:

contrasto alla dispersione 
scolastica (2)

PAPA ALESSANDRA DOCENTE PRATO 3 0 12 3 20 15 0 24 77

BELLUGI NICOLETTA DS PRATO 6 0 12 0 20 15 0 24 77

COLLACCHIONI LUANA DOCENTE PRATO 6 2 9 0 20 15 7 0 59

LAZZERI NORETTA DOCENTE PRATO 0 0 12 3 12 3 7 0 37

A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli professionali di alla lettera e). In caso di ulteriore partà precede il candidato con minore anzianità anagrafica

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 2:

contrasto alla dispersione 
scolastica (2)

BELLUGI NICOLETTA DS SIENA 6 0 12 0 20 15 0 24 77

NOCENTINI TIZIANA DOCENTE SIENA 0 0 0 0 0 15 0 8 23

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)
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